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BASLIK

Birim Kalite ve Akreditasyon Komisyonu Toplantisi

GUNDEM MADDELERI

Birim Kalite ve Akreditasyon Komisyonlar1 Kalite Egitimi Raporu

KAPSAM

Birim kalite komisyonu, 24.05.2024 tarihinde saat 10:00-12:00 arasinda Kalite Koordinatorligii
koordinasyonuyla diizenlenen egitime komisyon baskani ile yedi liye katilmigtir.

PUKO doéngiisiiniin tanim1 ve dnemi, kalite caligmalar1 kapsaminda dongiiniin kapatilabilecegi
alanlar, 6zellikle Olciilebilir olmasi agisindan planlanma ve bu yonde bir 6n gorii olusturarak
koordineli bir sekilde uygulama, gerekli yerlerde onlem alma ve her birinin kanitlarinin
gdsterme bu egitimin amacini olugturmaktadir.

Universitemizde Kalite siirecinin gelisiminden ve tarihine deginilmistir. Y©onetmelik
kapsaminda farkli uygulamalara gidilmesi, bunlarin haberlestirmesinin 6nemi belirtilmistir.
Yonetmeligin bu ¢ercevede yeterince esnek olusu vurgulanmistir ve daha kullanigh bir hale de
getirilebilecegi aktarilmistir. Nitelikli egitime ulasmada kalitenin hesap verilebilirlik amacina
vurgu yapilmigtir.

Bu baglamda seyir defterlerinin olusturulmasi, yil i¢inde birimlerin yaptig1 nitelikli isleri
istatistiksel olarak tutulmasinin gerekliligi belirtilmistir.

Birimlerin kendi talep ve takip islemelerini gerceklestirmeleri, iiniversitemizin Kalite ve
Akreditasyon Koordinatorliigii, Ogrenci Isleri Daire Baskanhigi ve Bilgi-Islem Daire
Bagkanliginin web sayfalarinin siklikla takip edilmesi, Kalite calismalarinin PUKO dongiisiiniin
birden fazla kapatilmasini saglamayi, Sinav Modiili’niin (1.sinif bazinda) soru bazli kazanim
iligkisi matrislerinde gergeklestirilebilir diizeyin tercih edilmesi (5 disinda) ve varsa bunlarin
yeniden revize edilmesi, akademisyenlerin matrisi anlamli bir sekilde doldurmalar1 konusunu
ve bu amagcla egitimlerin koordine edileceginden bahsedilmistir.

Sinav degerlendirmelerinde ara smav %40 ve genel sinav %60 olmak iizere bunlara ek olarak
odev ve projelerle ¢esitlendirilmesi gerekliligine vurgu yapilmistir. Ders izlencelerinin
olusturulmasinin 6nemi belirtilmistir. Ders baglamadan dénem basinda diizenli olarak 6gretim
yonetimi sistemi lizerinden aktif bir sekilde kullanilmasini ve bunun kalite ¢alismalarinin
yiiriitiiciileri tarafindan yayginlagsmasini saglamaliyiz. Sadece tek tip sinav degil, proje, ddev
gibi 6lgme-degerlendirme ydntemlerinin katki oranlarmi verip zenginlestirmeliyiz. Ogretim-
yonetim sistemini 0gretim {iiyesinin verdigi dersler icin etkili kullanmasinin, danismanlik
islemlerinin diizenli islenmesi konusunda, modiiliin etkin kullanimi dile getirilmistir.
Danigmanlik modiilii iizerinden yilda iki kez yapilan toplantinin kayda alinmasi hatirlatilmigtir.
Birimlerde ayrica Akreditasyon komisyonlar1 kurulabilir. Akredite olma talepleriyle ilgili
stirecin kolay yoOnetilebilmesi amactyla yapilabilir. Akreditasyonun énemi, lisans ve lisansiistii
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egitim kosullarina etkisi iizerinden aktarilmistir. HIEM videolarinin izlenmesini ve etkinlik
sayfalarinin siklikla takip edilmesi 6nerilmistir.

2024 yili Seyir Defteri’ne yapilan etkinlikler aylara gore islenir. Birimlerden bu baglamda bir
sonraki yilin faaliyetleri de istenilecektir. Aylara gore kisa bilgilendirmeler seklinde yapilabilir.
Birimlerin web sayfasinda alt kisa yol meniisiine “Seyir Defteri” eklenmesi onerilmistir. Web
sayfalarmin tasarimlari birime 6zgii olabilir. Universitemizin takvim érneginden yola cikilarak
birimler de giin bazli etkinliklerini girilebilir ve afis ekleyebilir. Sistemde gerekli bilgilerin
girilmesi konusunda etkinlik sonu bildirimi yapilmadan yeni bir etkinligin olusturulamayacagi;
afislerin de is akis semasina uygun olarak konulacagi belirtilmistir. Sistem {lizerinden anketlerin
olusturulmasi, sorularin tanimlanmasi (soru tipinin katiliyor/katilmiyor cevabina karsilik
gelecek bicimde) hakkinda bilgi verilmistir.

“Dijital Formlar” konusunda lisans ve lisansiistli i¢in ders teklif formlar1 ve asgari 6gretim
yeterlilikleri gibi boliimler tanitilmistir. Toplumsal Katki sekmesinin de etkinliklerin birim
tarafindan islenmesi esnasindan degerlendirilmesinin énemi vurgulanmstir. Ozetle etkinlikler,
workshop, uluslararasi diizeyde konferans ve sempozyumlarin birimin ev sahiplii yapmasi
konusunda adimlar beklenmektedir.

Kalite belgelerinin sistem tizerinden nasil olusturulacagi hakkinda bilgi verilmistir. Birimlerin
web sayfasinda “Kalite Caligmalar’” boliimiinde olmasi gereken belgelerin neler oldugu,
komisyon {iyeleri, ilgili mevzuatlar, giincellenen komisyonlar, danigma kurullari, toplanti
tutanaklari, 6z degerlendirme raporlarinin yer almasi gerekmektedir. Ayrica iyilestirme
caligmalarinin tablosu da eklenmelidir.

Birim Oz Degerlendirme Raporlarmin sekli, icerigi, kurumun planlamasi ve bu planlama
dogrultusunda paydas katilimi saglanmasina vurgu yapilmistir. Uygulamanin yapilmasi,
kullanilan aracglar, elde edilen sonug¢ ve sonuclarin analizi olmak iizere bunlarin sonucunda
iyilestirmenin nasil yapilacagi Ogrenci Memnuniyet anketi 6rnedi iizerinden aktarilmustir.
YOKAK’mn dereceli degerlendirme anahtarlar1 (Rubrik Degerlendirme Formu) tablosunda
“Olgunluk Diizeyleri” agiklanmigtir. “Kanit gésterme”deki Olgiitler ve nasil sunulacagina dair
bilgi verilmistir. Bunlarin birim kalite ¢aligmalar: iizerinden paylasilmasina vurgu yapilmistir.
Raporlarda puanlamada boliimlerin agirligi hakkinda bilgi verilmistir.

Bunlarin sonucunda Danigsmanlik modiiliiniin kullanilmas1 konusunda tesvik edici bir
planlamanin yapilmasi, 6grenci talebini yonetim kurulu karar1 ile cevaplanmasi ve belgelenmesi
gerekliligi, 6grenci faaliyeti iizerinden yapilan belgelendirmenin 6nemi, hi¢ akredite olmayan
boliimlerin bulundugu birimlerden beklentiler dile getirilerek egitim sonlandirilmistir.

KATILIMCILAR

Dog. Dr. M. Eda ARMAGAN (Komisyon baskani)

Dog. Dr. Elif AKTURK (Uye)

Dog. Dr. Ahmet MOREL (Uye)

Dog. Dr. Mesut KINACI (Uye)

Aras. Gor. Dr. Mustafa DOGAN (iiye)

Aras. Gor. Burhan GOZ (Birim Aras. Gor. Temsilcisi, raportor)
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Esin OZKAN (Fakiilte Sekreteri)




