DOKUMAN NO

RPR-A&G-F02

ARASTIRMA VE YENILIKCILIK YAYIN TARIHI

DIREKTORLUGU REVIZYON NO -
.. REVIZYON TARIHI -
Fakiilte Ar&Ge Raporu SAYEA 172

PARAMETRE INSAN VE TOPLUM BILIMLERiI FAKULTESI

BSlim Sayisi 1 (TARIH BOLUMU)
Akademik Personel 19

idari Personel 1

Ogrenci Sayisi

617 LISANS — 26 YUKSEK LISANS — 23 DOKTORA

WOS Sayisi 0
Diger U.A. Sayisi -
TR Dizin 8
Kitap 0

Kitap Bolimi

2 ULUSLARARASI YAYINEVI — 14 ULUSAL YAYINEVI

Bildiri

12 ULUSLARARASI — 1 ULUSAL

TUBITAK Projesi

3 ULUSAL KURUMICI — 7 ULUSAL KURUMDISI

SWOT ANALizi

GUCLU YONLER

e Geng ve dinamik bir kadroya sahip olmasi;

e Akademik kadronun zengin bir ¢alisma agi ve disiplinine sahip olmasi (Rus ve Kafkas Tarihi,
Avusturya-Alman Tarihi, Iran Tarihi, Latin Amerika Tarihi, Niimizmatik Tarihi, Kent Tarihi,
Cumbhuriyet Dénemi Siyasi Tarihi, Islam Tarihi, Genel Tiirk Tarihi, Mogol Tarihi);

e Uluslararasi tecriibesi yiiksek ve alaninda uzman olan gretim tiyelerinin bulunmasi

Lisans ve lisansiistii 6grencilerin yani sira fakiilte icerisindeki 6gretim elemanlartyla etkili bir

iletisime sahip olmast,

Akademik yayin ve faaliyet sayisinin nicel ve nitel bakimlardan yeterli diizeyde olmasi;

Boliimiin giincellenebilen ders igerik havuzuna sahip olmast;

Yaygin etki kapsaminda webinarlar, seminerler, konferanslar ve sdylesiler diizenlenmesi;

Mezun dgrencilerle web ortaminda temas kurularak ¢evrimici toplantilar yapilmast;

Boliim web sayfamizin siirekli giincel tutulmast;
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ZAYIF YONLER

Fakiilte fiziki imkanlarmin yetersiz olmasi (okuma koseleri, bagimsiz toplanma alanlar1);
Ogrencilerimizin yabanci dil 6grenme beceri ve ilgilerinin yeteri diizeyde olmamast;

Ogretim iiyesi basina diisen dgrenci sayisinin halen ¢oklugu;

Dersliklerdeki teknolojik donanimin yetersizligi;

Akademik personel arasinda ortak proje ve yayin yapma noktasinda is birliginin istenen seviyede
olmamasi.

FIRSATLAR

e Universite kiitiiphanesinin donaniml1 olmas1 ve dgrencilerin sosyal yanlarini gelistirebilmeleri igin
universitenin imkanlar sunmasi;
Lisansiistii programlarin etkin olmas,

e Egitim agisindan 6grencilerin ¢ift anadal, yandal, ERASMUS ve FARABI gibi programlara dahil olup
kendini akademik anlamda daha fazla gelistirebilme imkaninin olmas;

e Farkl disiplinlerde ¢alisan ve kendini gelistirmis, deneyimli 6gretim iiyelerinin varlig1.

TEHDITLER

e Ogrencilerin egitim-6gretim faaliyetlerini ikinci planda konumlandirma egilimleri sonucu ders ve ders
dis1 etkinliklerindeki verimliliginin diigmesi;

e Universite biinyesinde ve kurum disinda lisansiistii arastirma proje desteginin (TUBITAK-BAP gibi)
az olusu;

e Kentin sosyokiiltiirel alandaki yetersizlikleri.

2024 HEDEFLERI

e Uluslararasi yayin ve proje sayisinin artirilmast.

e Mezun etkilesiminin daha da nitelikli boyutlara taginmasi.

e Paydas etkilesimi ve is birligi sayisinin artirilmast.

e Ogrencilerin kisisel ve akademik gelisimlerini artirmaya yonelik faaliyetlerin yapilmast.
e [letisim kanallar1 iizerinden ulusal ve uluslararas: diizeyde goriiniirliigiin artirilmas.

o Lisans ve lisansiistii derslerine misafir 6gretim iiyesi davet edilmesi.

o Yurtdisindaki tiniversitelerle is birliklerinin devam ettirilmesi ve yeni is birliklerinin kurulmasi
(Erasmus kapsaminda)

e Ulusal veya uluslararasi bilimsel toplantilara ev sahipligi yapilmasi.




